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Relazione del Collegio Sindacale al bilancio chiuso al 31 dicembre 2021

Al Socio Unico

Premessa

L’attuale Collegio sindacale & stato nominato dall’assemblea dei soci del 27 marzo 2018,
In tale sede ¢ stata affidata al Collegio solo I’attivita di vigilanza sull’osservanza della legge
edello statuto, nonché sul rispetto dei principi di corretta amministrazione.

La revisione legale ¢ stata affidata, il 3 dicembre 2020, alla societa di revisione Ria Grant
Thorton per la redazione della relazione ai bilanci relativi al triennio 31.12.2020 -
31.12.2022.

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2020 la nostra attivita & stata ispirata alle
disposizioni di legge (art. 2403 e ss c.c.) e alle Norme di comportamento del Collegio Sindacale
emanate dal Collegio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili.
L’organo di amministrazione ha reso disponibili a questo Collegio i seguenti documenti
approvati in data 29 aprile 2022 relativi all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2021:

- Progetto di bilancio, completo di nota integrativa e rendiconto finanziario;

- Relazione sulla gestione;

- Relazione sul governo societario;

In pari data il Consiglio di Amministrazione ha approvato il Piano Triennale 2022-2024,
nonché il modello organizzativo gestione e controllo 231/2001 e il piano triennale della

prevenzione della corruzione e della trasparenza 2022-2024.
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dei risultati con quelli dell'esercizio precedente.
Le rimanenze, iscritte in bilancio per euro 6,7 milioni circa, sono iscritte in bilancio in base
ai costi sostenuti nell’esercizio ed in quelli precedenti per le attivitd in corso di
realizzazione commissionati dal Socio Unico Regione Campania e le attivitd sono
rendicontate e riconosciute secondo quanto previsto dalle singole convenzioni sottoscritte.
Alla data della redazione del bilancio, I’ammontare delle rimanenze al 31 dicembre 2021
ancora da rendicontare agli uffici regionali sono pari ad euro 465.586. Secondo quanto
esposto dalla societa nella nota integrativa tale rendicontazione sara presentata entro il mese
di settembre 2022.
Il Collegio prende atto che la Societa ha effettuato un’accelerazione del procedimento di
rendicontazione alle Direzioni Regionali della Regione Campania rispetto ai precedenti
esercizi.
Il percorso di stabilizzazione della societa, intrapreso da tempo, ha generato una consolidata
economicita dell’attivita, confermata dall’analisi degli indici di bilancio in massima parte
con valori in netto miglioramento.
Le attivita svolte dal Collegio hanno riguardato, sotto 1’aspetto temporale, 1’intero esercizio
e nel corso dell’esercizio stesso sono state regolarmente svolte le riunioni di cui all’art.
2404 c.c. e di tali riunioni sono stati redatti appositi verbali debitamente sottoscritti per

approvazione unanime e regolarmente inviati al Socio Unico.

Attivita di vigilanza ai sensi dell’art. 2403 e ss., c.c.

Abbiamo vigilato sull’osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione.

Durante le verifiche periodiche, il Collegio ha preso conoscenza dell’evoluzione
dell’attivita svolta dalla societa, ponendo particolare attenzione alle problematiche di natura
contingente e/o straordinaria al fine di individuarne I’impatto economico e finanziario sul
risultato di esercizio e sulla struttura patrimoniale, nonché gli eventuali rischi come anche
quelli derivanti da perdite su crediti, monitorati con periodicita costante.

I rapporti con le persone operanti nella citata struttura - amministratori e dipendenti - si
sono ispirati alla reciproca collaborazione nel rispetto dei ruoli a ciascuno affidati.

Le informazioni richieste dall’art. 2381, comma 5, c.c., sono state fornite dal Consiglio di
Amministrazione e dal Direttore generale con periodicita piu ricorrente rispetto all’obbligo
previsto dalla legge.

Abbiamo partecipato alle assemblee dei soci ed alle riunioni del consiglio di
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CONTO ECONOMICO

Valore della produzione Euro 13.549.708
Costi della produzione Euro 13.482.618
Proventi ed oneri finanziari Euro -586
Risultato prima delle imposte Euro 66.504.
Imposte sul reddito d'esercizio Euro 47.444
Risultato netto di esercizio Euro 19.060

Per quanto a nostra conoscenza, gli amministratori, nella redazione del bilancio, non hanno

derogato alle normé di legge ai sensi dell’art. 2423, comma 5, c.c.. v

L’assemblea ordinaria per I’approvazione del bilancio & stata convocata entro il maggior

termine di 180 giorni dalla chiusura dell’esercizio, in presenza delle condizioni indicate dal

codice civile.

Ai sensi dell’art. 2426, n. 5, c.c. abbiamo espresso il nostro consenso all’iscrizione

nell’attivo dello stato patrimoniale di altre immobilizzazioni immateriali per un valore netto

di euro 1.228.

1l giudizio della societa Ria Grant Thornton sulla revisione contabile del bilancio chiuso al

31.12.2021 & privo di rilievi. In particolare, i revisori hanno rappresentato che: “il bilancio

d’esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della situazione patrimoniale

e finanziaria della Societd al 31 dicembre 2021, del risultato economico e dei flussi di cassa

perl’esercizio chiuso a tale data in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i
criteri di redazione.”

In conclusione, per quanto & stato possibile riscontrare durante 1’attivitd svolta

nell’esercizio, il Collegio sindacale, pud affermare che:

- le decisioni assunte dai soci e dall’organo di amministrazione sono state conformi alla
legge e allo statuto sociale e non sono state palesemente imprudenti o tali da
compromettere definitivamente 1’integrita del patrimonio sociale;

- sono state acquisite le informazioni sufficienti relative al generale andamento della
gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilievo,
per dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla societa;

- le operazioni poste in essere sono state anch’esse conformi alla legge e allo statuto

sociale e non in potenziale contrasto con le delibere assunte dall’assemblea dei soci o
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societari relativi anche all’ultimo bilancio, a seguito del mutato cambiamento
giurisprudenziale potrebbero comportare I’eventuale e potenziale soccombenza
della societa, allo stato non determinabile nell’an e nel quantum, il cui onere potra
essere sostenuto solo con I’intervento della Regione Campania che dovra sollevare
Sviluppo Campania dagli eventuali riflessi economici.

- il Piano Triennale 2022 — 2024 indica gli indirizzi strategici della Societa da attuare
dal secondo semestre 2022 al fine di poter acquisire un volume di affidamenti
sufficiente a garantire I’equilibrio economico per il prossimo biennio. Si evidenzia
che il periodo 2022-2024 coincide con Iinizio della nuova programmazione
comunitaria 2021-2027 e con il termine della precedente 2014-2020, con
I’esigenza di procedere con la certificazione dei progetti affidati entro il
31/12/2023.

II Collegio Sindacale fa presente che affinché gli elementi a base della continuitd aziendale
possano persistere nel tempo devono essere fatti propri dal socio unico nonché unico cliente

Regione Campania.

Conclusioni
Sulla base di quanto sopra esposto e per quanto & stato portato a conoscenza da parte della

Societa, il Collegio propone all’assemblea di approvare il bilancio al 31 dicembre 2021.
Napoli, 27 maggio 2022

ott. Fabrizio Flammia



