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Sviluppo Campania SpA

Sede Legale
Via Santa Lucia, 81
80132 Napoli

Sede Amministrativa
Via Terracina, 230
80125 Napoli

T 081 23016600

F 081 23016626

Incubatore di Marcianise
Area ASI Marcianise Sud
81025 Marcianise (CE)

Incubatore di Pozzuoli
Via Adriano Olivetti 1
80078 Pozzuoli (NA)
T 081 5255111

F 081 5255120

Incubatore di Salerno
Via Giulio Pastore
84131 Salerno

T 089 3074711

F 089 3074700

Societa soggetta

alla direzione

e al coordinamento
della Regione Campania
Via Santa Lucia, 81
80132 Napoli

C.F. 80011990639

Capitale Sociale

euro 6.071.588,00 i.v.

VERBALE DI INCONTRO

Il giorno 9 ottobre 2019 presso la sede operativa di Sviluppo Campania si sono incontrati
le delegazioni sindacali e aziendali con all’odg : Informativa aziendale

All'incontro sono presenti:

Per I'Azienda

Fortuna Gentile Direzione Generale
Carmela Bosso Ufficio di Presidenza
Giuseppe Napolitano  Resp. Relazioni Industriali
Fabrizio Longobardo Resp. Facility management

Per le RR.SS.AA.

First-Cisl Gianluca Troncone
Fisac-Cgil Massimo Giampaglia
Uilca-Uil Novella Maiello

Fabi Gianpaolo Sarlo - Luca Nardi

L’Azienda ha dato un’informativa relativamente a:
1) Piano di allocazione delle postazioni lavorative
2) Regolamentazione Parcheggio

3) Attivazione del sistema di videosorveglianza.

In riferimento al primo punto I'azienda ha comunicato che da questa settimana
inizieranno gli spostamenti delle postazioni di lavoro con l'utilizzo di parte del 3° Piano
che consentira una diversa e migliore dislocazioni delle postazioni. ]/6‘7(
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Tale processo si concludera orientativamente nella prima meta di Novembre e consentira
lo svuotamento delle postazioni di lavoro ubicate al piano terra.

Le RR.SS.AA nel prendere atto che I'azienda ha risolto il problema delle postazioni al
piano terra piu volte sollevato hanno sottolineato la necessita di ulteriori sforzi e
investimenti per il miglioramento delle condizioni di lavoro a partire dalle dotazioni
informatiche.

Le RR.SS.AA. chiedono che I'azienda prenda in considerazione eventuali specifiche
proposte di miglioramento degli ambienti lavorativi.

L’azienda prende atto delle sollecitazioni avanzate.

Inoltre le RR.SS.AA. hanno chiesto di conoscere il criterio della scelta delle postazioni

lavorative.

A tal riguardo, I'azienda ha riferito che al terzo piano le allocazioni saranno riservate alla
gran parte degli uffici trasversali e di staff comprensivi di Presidenza e Direzione Generale
mentre gli altri piani saranno ripartiti per commesse e aree tematiche.

In riferimento al secondo punto I'azienda ha comunicato I'avvio della regolamentazione
dell’area parcheggio che vedra I'utilizzo di quest’ultima secondo I'ordine di arrivo dei
dipendenti fino ad esaurimento dei posti disponibili e al netto del parcheggio dei

motorini.
In riferimento al terzo punto si rimanda ad uno specifico incontro.
Per I'Azienda
Fortuna Gentile
Carmela Bosso
Giuseppe Napolitano
Fabrizio Longobardo

Per le RR.SS.AA.

First-Cisl Gianluca Troncone
Fisac-Cgil Massimo Giampaglia
Uilca-Uil Novella Maiello
Fabi Gianpaolo Sarlo

Luca Nardi




