
 
 

ALLEGATO 1 – MODULO DI DOMANDA 

 

Spett.le Sviluppo Campania s.p.a. 

       

Sede operativa:  

Via Terracina, n. 230 – Palazzo Monica Tavernini 

80125 Napoli 

Pec: sviluppocampania@legalmail.it  

 

 

Oggetto: Domanda di partecipazione all’ Avviso pubblico per la selezione di candidati idonei alla 

nomina di Direttore Generale della Società “Sviluppo Campania S.p.A.” 

 

Il/la sottoscritto/a _ , C.F. chiede di partecipare alla selezione 

in oggetto per il conferimento dell’incarico di Direttore Generale della società Sviluppo Campania 

spa. A tal fine, consapevole delle sanzioni, civili e penali, conseguenti a dichiarazioni non veritiere e 

falsità in atti, previste dagli artt. 75 e. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e s.m.i., 

 

DICHIARA 

 

sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR citato: 

• di essere nato/a a _______________il _______________________ 

• di essere residente in _______________Via __________________ 

• di essere cittadino/a italiano/a o di uno degli stati membri dell’Unione 

Europea_______________; 

• di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di_________________(se cittadini italiani); 

• di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o provenienza (se cittadini 

stranieri)  ovvero i motivi del mancato godimento  ; 

• di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (qualora proveniente da altro Stato 

dell’Unione Europea); 

• di possedere dell’idoneità psico-fisica all’impiego; 

• di non avere nei propri confronti condanne penali definitive né procedimenti penali o 

amministrativi che, secondo la legge vigente, impediscono l’assunzione nella Pubblica 

Amministrazione né siano stati destinatari, negli ultimi tre anni, di cd. informazioni interdittive 

antimafia di cui al d.lgs. n. 159/2011;  

• non aver in corso provvedimenti restrittivi della libertà di movimento e spostamento; 

• di essere in possesso del diploma di Laurea Magistrale o Laurea (vecchio ordinamento) in 

_______________________, conseguito in data , presso____________________; 

• comprovata qualificazione professionale, maturata attraverso un’esperienza almeno quinquennale 

in funzioni dirigenziali o in posizioni funzionali utili ai fini dell’accesso alla dirigenza, che siano 

caratterizzate da autonomia e responsabilità nella gestione di strutture complesse, in organismi 

e Enti pubblici o privati ovvero in aziende pubbliche o private, nelle materie oggetto dell’incarico 

e, in particolare, al management pubblico, alla programmazione, all’utilizzo e alla gestione di 

finanziamenti pubblici, all’impiego degli strumenti finanziari previsti dalla normativa nazionale ed 

europea, nonché ai processi di innovazione e sviluppo dell’impresa 

• di aver comprovata esperienza in ruoli apicali, dirigenziali o inquadramenti immediatamente 

precedenti che abbiano svolto incarichi equiparabili a ruoli dirigenziali; presso pubbliche 

amministrazioni, o in Enti di diritto pubblico, in Enti di diritto privato in controllo pubblico ovvero 

in aziende pubbliche o private, nelle libere professioni ovvero in altre attività professionali di 

particolare qualificazione equiparabili al ruolo dirigenziale, come richiesto nell’art. 3 dell’avviso, 

con espressa indicazione delle date di inizio e fine degli incarichi (giorno, mese, anno) e la 

descrizione della struttura presso la quale è maturata l’esperienza (come da fac-simile allegato 2);  

• di non essere stato destituito/a o dispensato/a dall’impiego per persistente ed insufficiente 

rendimento e, comunque di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da pubblico impiego, 

nonché di non essere stato/a dichiarato/a interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza 
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passata in giudicato; 

• di non incorrere nei limiti di pensionabilità nel corso dell’intera durata dell’incarico e non essere 

già lavoratore/lavoratrice privato/a o pubblico/a collocato/a in quiescenza;  

• l’assenza di situazioni di conflitto di interessi con Sviluppo Campania spa e con la Regione 

Campania, così come disciplinati dalla normativa vigente; 

• di voler ricevere ogni comunicazione inerente il presente avviso al seguente recapito di posta 

certificata (PEC) _____________; 

• che il recapito telefonico è ………………………………………………………… 

• di impegnarsi a fornire ogni documento eventualmente richiesto da Sviluppo Campania spa 

e a comunicare ogni eventuale variazione di indirizzo o recapito telefonico; 

• di conoscere ed accettare espressamente tutte le indicazioni contenute nell’Avviso Pubblico 

per la selezione dei candidati idonei per il conferimento dell’incarico di Direttore Generale 

della società Sviluppo Campania spa. 

 

Allega alla domanda la seguente documentazione: 

1. curriculum professionale datato e firmato, nel quale oltre ai dati informativi ed anagrafici 

dovranno essere dettagliatamente indicati tutti gli elementi utili ai fini dell’attribuzione dei 

giudizi complessivi; 

2. scheda riassuntiva come da modello allegato n. 2 dell’Avviso, debitamente compilata, datata 

e firmata; 

3. copia fotostatica non autenticata del documento di identità in corso di validità, ai sensi dell’art. 

38, comma 3 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.; 

4. dichiarazione sull’insussistenza delle cause di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal 

D. Lgs. n. 39/2013; 

5. ogni eventuale altro documento ritenuto utile ai fini della propria valutazione; 

6. l’elenco sottoscritto di tutti i documenti presentati. 

 

Il/la sottoscritto/a si impegna a fornire ogni utile documento richiesto ed a comunicare eventuali 

cambiamenti di indirizzo o recapito telefonico, sollevando Sviluppo Campania spa da ogni 

responsabilità nel caso di dispersione di corrispondenza dipendente da inesatte indicazioni o da 

mancata comunicazione dei cambiamenti di recapito. 

Autorizza, ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati Personali 

n. 679 del 27.04.2016 e successive modifiche ed integrazioni, il trattamento, la comunicazione e la 

diffusione dei propri dati personali ai soli fini del procedimento selettivo per il quale sono dichiarati 

e degli adempimenti conseguenti, nei termini e con le modalità stabilite per legge o per regolamento. 

 

Il/la sottoscritto/a è consapevole che tutto ciò che è stato dichiarato nel presente modulo ha valore: 

- di dichiarazione sostitutiva di certificazione, in relazione agli stati, qualità personali e fatti 

elencati nell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e s.m.i.; 

- di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà in relazione agli stati, qualità personali e fatti, 

che sono a sua diretta conoscenza ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della 

Repubblica n. 445/2000 e s.m.i.. 

 

Data   

Firma 


